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Stellenausschreibung

Glucksspiele brauchen Regeln, damit Spielende keine Spielsucht entwickeln und vor
Manipulation geschiitzt sind. Die Aufsicht und Kontrolle von Gliicksspielangeboten im Internet
haben die Bundeslander der Gemeinsamen Gllcksspielbehdrde der Lander (GGL) mit Sitz in
Halle (Saale) Ubertragen. Neben der Erlaubniserteilung und der Uberwachung fir legale
Glucksspielanbieter bekampft die GGL aulierdem illegales Gliicksspiel im Internet. Aufgabe
der GGL ist es zudem, Politik und Verbande zu beraten. Dazu analysiert die GGL den
Glucksspielmarkt und férdert wissenschaftliche Forschung. Die Behdrde versteht sich als
Koordinierungsstelle fiur alle Interessengruppen bei Fragen rund um das Thema
Glucksspielwesen.

Zur Bewaltigung der anfallenden Aufgaben sucht die GGL zum nachstmoglichen Zeitpunkt
am Dienstort Halle (Saale) eine/n

Sachbearbeiter (m/w/d) gewerbliche Spielvermittler

lhre Aufgaben:

Die ausgeschriebene Stelle ist organisatorisch dem Referat 22 (Lotteriewesen/ Werbung/
Sucht- und Geldwaschepravention) zugehdérig und beinhaltet folgende fachliche
Schwerpunkte:
e Bearbeitung von Antragen im Verfahren gemaf § 19 Abs. 2 GIuStV 2021
o Bestimmung und fortlaufende Anpassung notwendiger Antragsunterlagen fur die
Erteilung einer Erlaubnis zur gewerblichen Spielvermittlung
o Beantwortung von Fragen und Durchfuhrung von Antragsvorgesprachen kunftiger
Antragsteller
o bei vorliegenden Antragen Prifung der Voraussetzungen zur Erlaubniserteilung
und Fertigung einer Entscheidungsvorlage; auch Abstimmungen mit externen
Behorden
o Erstellung des formlichen Verwaltungsbescheids
e Ausubung der Aufsicht Uber die gewerblichen Spielvermittler, d.h. kontinuierliche Prifung
der Gewerbetatigkeit auf Einhaltung der Erlaubnisvorgaben und aller Vorschriften des
GIuStV 2021
o ggf. Veranlassung geeigneter  MalRnahmen/  Anordnungen, sofern
Erlaubnisvorgaben nicht eingehalten werden
o Bearbeitung von Beschwerdevorgangen



Das bringen Sie mit:

e Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des allgemeinen
Verwaltungsdienstes oder

e abgeschlossenes Studium (Bachelor, Diplom) in der Fachrichtung Offentliche Verwaltung
oder einem diesen Studiengang vergleichbaren Abschluss oder

o erfolgreicher Abschluss des 1. Juristischen Staatsexamens oder

e Bachelor of Laws bei gleichzeitigem Vorliegen einer dem gehobenen allgemeinen
Verwaltungsdienst (bzw. der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt) entsprechenden
hauptberuflichen Tatigkeit von mindestens einem Jahr

e eine hohe Belastbarkeit und Zuverlassigkeit sowie ein sehr gutes
Kommunikationsverhalten

o vorhandene Englischkenntnisse entsprechend Niveaustufe B1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens fiir Sprachen sind von Vorteil

Was wir lhnen bieten:

Bei Vorliegen aller Voraussetzungen ist im Beamtenverhaltnis eine Besoldung bis zur
Besoldungsgruppe A11 Landesbesoldungsgesetz Sachsen-Anhalt mdglich. Im
Beschaftigungsverhaltnis erfolgt die Eingruppierung nach Entgeltgruppe 10 TV-L.

Sind Sie bereits im Offentlichen Dienst tatig und wechseln zu uns, bieten wir Abordnungen zur
Erprobung an. Diese Mdglichkeit besteht bei Tarifbeschaftigten und Beamten in Abstimmung
mit der abgebenden Behorde.

Bei Vorliegen aller persénlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist die Begriindung
eines Beamtenverhaltnisses auf Probe mit der GGL maglich.

Im Falle eines bereits bestehenden Beamtenverhaltnisses entsprechend der geforderten
Laufbahnbefahigung erfolgt die Versetzung im bisherigen Statusamt.

Bei der GGL profitieren Sie von:

o flexiblen Arbeitszeiten in Form von Gleitzeit und mobilem Arbeiten

e 30 Tagen Urlaub bei einer Woche mit 5 Arbeitstagen

e einer jahrlichen Sonderzuwendung (,Weihnachtsgeld)

o V/BL-Betriebsrente

e corporate benefits

e einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz im Herzen der Stadt Halle (Saale)

e umfangreichen Weiterbildungsmadglichkeiten sowie

e motivierenden Team-Events zum Beispiel Sommerfest und Landeserkundungstag

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann bendtigen wir folgende Unterlagen:
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e aussagekraftiges  Bewerbungsschreiben, das sowohl auf das geforderte
Anforderungsprofil als auch auf die Motivation fir die Bewerbung eingeht

o tabellarische Darstellung lhres beruflichen Werdeganges

e Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte mit genauer Angabe der
personalfiihrenden Stelle (bei Bewerberinnen und Bewerbern aus dem o6ffentlichen
Dienst)

e relevante Abschlusszeugnisse sowie moglichst aktuelle Arbeitszeugnisse als Nachweis.

Die GGL fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Schwerbehinderte bzw. diesen gleichgestellte Menschen werden nach MaRRgabe des SGB IX
bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen fligen Sie bitte
einer Bewerbung bereits den entsprechenden Nachweis bei.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen
hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen
(ZAB) unter https://www.kmk.org/zab/.

Weitere Informationen zum Aufgabenprofil erhalten Sie von Herrn Wanke (Referatsleiter 22)
unter der Telefonnummer 0345/ 52352-251.

Bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren steht lhnen Herr Nicolaus (Sachbearbeiter
Personaleinsatz und -betreuung) unter der Telefonnummer 0345/ 52352-167 zur Verfigung.

Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis zum 22.02.2026 unter dem
Aktenzeichen 11.21 - 03041/ 02-2026 ausschliellich per E-Mail an:

karriere@gluecksspiel-behoerde.de

Dabei sollte eine GrélRe von 5 MB nicht Uberschritten werden und die Anlagen aus maximal
zwei Dateien bestehen.

Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.
Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verwendet. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden diese vernichtet.

Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise:
https://www.gluecksspiel-behoerde.de/karriere/datenschutzhinweise-bewerbungen
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